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Муниципальное бюджетное учреждение
дополнительного образования городского округа Самара
«ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ № 21»
(МБУ ДО  г.о. Самара «ДШИ № 21»)
=====================================================================
РОССИЯ, 443023, г. САМАРА, ул. СОВЕТСКОЙ АРМИИ, д. 5
Тел/факс (846) 261-65-32; 261-07-21 (бухгалтерия), e-mail:dshi21@yandex.ru 
ОТЧЕТ
о результатах самообследования
Муниципального бюджетного учреждения
дополнительного образования городского округа Самара
«Детская  школа  искусств № 21»
за 2017-18 год
I. ВВЕДЕНИЕ
Самообследование Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования г.о. Самара «Детская школа искусств №21» (далее – Школа) проводилось в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самоообследования образовательной организацией», Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», нормативными приказами и письмами Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства культуры Российской Федерации.
Отчет составлен по материалам самообследования деятельности МБУ ДО г.о. Самара «ДШИ №21»
При самообследовании анализировались:
· организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности;
· структура и система управления;
· организация образовательного процесса;
· качество подготовки обучающихся.
II.ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Год открытия образовательного учреждения: 1971
Юридический адрес: 443023, г. Самара, ул. Советской армии, 5
Почтовый адрес: 443023, г. Самара, ул. Советской армии, 5
Телефоны: (846)261-65-32, (846)261-00-60, (846) 261-07-21 (бухгалтерия)
тел/факс (846)261-07-21
E’mail:dshi21@ya.ru       Наименование сайта : www.art-scoole-21.org
Банковские реквизиты:
Расчетный счет 40701810636013000001 Департамента финансов и экономического развития Администрации г.о. Самара в Отделении Самара
ИНН/КПП 6318309426     ОКПО    43876331
БИК 043601001                  ОКОНХ      92310
л/с 203.10.002.0 в Департаменте финансов и экономического развития Администрации г.о. Самара
Нормативно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
УСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ
Утвержден: Распоряжением первого заместителя Главы Администрации городского округа Самара от 18.08.2015 г. №2960
Дата регистрации устава: 11.11.2015 г.     Регистрационный номер: ЮЭ9965-15-1641592
ОГРН 1026301513963
   ГРН 1026301513963
ЛИЦЕНЗИЯ с приложением 
Серия  63Л01 № 0002093      Дата выдачи 09.11. 2015 г.   Регистрационный № 672-л
Срок действия: бессрочно
Выдана Министерством образования и науки Самарской области
АККРЕДИТАЦИЯ ОУ 
Присвоенная учреждению категория -  высшая.
Серия  АА 119200 № 722-04 Дата  29.12.2004 г. Выдано Министерством образования и науки Самарской области – бессрочно.
НАЛИЧИЕ КОЛЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА – есть.
НАЛИЧИЕ ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ:
Документы, регламентирующие вопросы организации образовательного процесса
· Положение о приёме в МБУ ДО г.о. Самара «ДШИ №21»
· Положение о приемной комиссии
· Положение о комиссии по отбору детей
· Положение об апелляционной комиссии по процедуре проведения отбора детей при поступлении в ДШИ №21
· Положение о правилах приема обучающихся на предпрофесс. общеобразоват. программы в области муз .искусства
· Положение о правилах приема обучающихся на предпрофессиональные общеобразовательные программы в области изобразит.искусства
· Положение о порядке регламентации и оформления отношений между ДШИ №21 и обучающимися
· Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между ДШИ №21 и обучающимися  
· Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления учащихся
· Порядок ознакомления участников образовательного процесса с документами школы
· Правила внутреннего распорядка для учащихся
· Положение о режиме занятий обучающихся
· Положение о сокращенном сроке обучения
· Форма получения образования и форма обучения в ДШИ №21
· Положение о внутренней системе оценки качества образования в ДШИ №21
· Положение о Совете родителей несовершеннолетних обучающихся
· Положение о порядке перевода с одной образовательной программы на другую
· Положение о порядке проведения, формах и периодичности текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации уч-ся
· Положение о порядке и формах проведения итоговой аттестации учащихся
· Порядок посещения обучающимися мероприятий школы
· Положение об оказании платных образовательных услуг
· Положение о поурочном плане (для преподавателей теоретических дисциплин)
· Инструкции по оформлению журналов, индивидуальных планов и дневников учащихся
Документы, регламентирующие деятельность органов самоуправления
· Положение об общем собрании работников
· Положение о Совете трудового коллектива
· Положение о педагогическом совете
· Положение о методическом объединении
· Положение о методическом совете
· Приказ (с приложениями) о создании антикоррупционной комиссии в сфере деятельности МБУ ДО г.о. Самара "ДШИ 

 HYPERLINK  "http://art-scoole-21.org/Documenty/prikaz_o_sozdanii_antikorrupcionnoj_komissii.rar" №21"
Документы, регламентирующие отношения между работником и работодателем
· Правила внутреннего трудового распорядка для работников
· Положение о порядке проведения аттестации на соответствие занимаемой должности
· Положение о комиссии по урегулированию споров
· Положение о самообследовании МБУ ДО "ДШИ №21"
· Положение о сайте школы
· Должностные инструкции
Выводы: МБУ ДО г.о. Самара “ДШИ №21” располагает необходимыми организационно-правовыми документами на ведение образовательной деятельности в соответствии с требованиями законодательства.
III. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ
   3. Органы управления школой.
3.1. Учредитель.
Муниципальное образование городской округ Самара.
Функции и полномочия учредителя Школы осуществляет Администрация городского округа Самара, находящаяся по адресу:
443010, г. Самара, ул. Куйбышева,123, 129
Режим работы: понедельник - пятница, с 8:30 до 17:30
тел. (846) 333-36-08
тел./факс (846) 333-46-18
е-mail: gorkultura@samadm.ru
http://www.city.samara.ru/administration/dept/928
3.2. Система управления учреждения.
Управление ДШИ строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления ДШИ являются Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет и Методический совет.
Общее собрание трудового коллектива составляют все работники.
К компетенции общего собрания трудового коллектива относится:
разработка и принятие Устава ДШИ, изменений в Устав; рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением законодательства о труде работниками ДШИ, органами управления ДШИ, а также положений коллективного договора между ДШИ и педагогическими работниками ДШИ.
Педагогический совет действует в целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста преподавателей. Педагогический совет созывается не реже 1 раза в учебную четверть. Председателем Педагогического совета является директор ДШИ. К компетенции Педагогического совета относятся все вопросы анализа, оценки и планирования объёма и качества умений и навыков детей, контроля образовательного процесса, учебно-воспитательной и методической работы.
Методический совет курирует всю методическую работу, направленную на совершенствование образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности объединений, мастерства педагогических работников. Заседания Методического совета проводятся не реже одного раза в полугодие. Членами Методического совета ДШИ являются руководители отделений ДШИ, заместители директора по учебно-воспитательной работе, методист, преподаватели. Управление методическим советом осуществляет заместитель директора по методической работе.
К компетенции Методического совета относится:
экспертиза и утверждение дополнительных образовательных программ по музыкальному, вокальному, художественному направлениям обучения и дополнительных  образовательных программ преподавателей в ДШИ; оказание методической помощи преподавателям ДШИ; сбор, анализ и распространение передового педагогического опыта.
3.3. Руководство учреждения.
Общее управление ДШИ состоит в структуризации деятельности, планировании, контроле, учете и анализе результатов деятельности. Управленческая деятельность ДШИ направлена на достижение эффективности и качества реализации образовательных программ.Управление школой строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом школы является  директор, прошедший аттестацию в установленном порядке.
Директор ДШИ № 21– Богачева Ирина Александровна.
Директор определяет перспективное направление деятельности, руководит всей учебно-воспитательной, методической, концертно-просветительской, художественно-творческой и административно-хозяйственной деятельностью, делегируя свои полномочия заместителям.
Директор имеет трех заместителей: заместитель директора по учебно-методической работе — Заплавская Майя Владимиролвна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Костюченко Елена Александровна, заместитель директора по административно-хозяйственной и организационной работе – Сахарова Татьяна Валентиновна.
Заместители директора обеспечивают оперативное управление образовательно-методическим процессом, реализуют основные управленческие функции: анализ, планирование, организацию контроля, самоконтроля, регулирование деятельности педагогического коллектива школы, обеспечение безопасных условий деятельности, соблюдение необходимых мер по обеспечению пожарной безопасности, антитеррористической безопасности, выполнению норм охраны труда, санитарных правил и нормативов. 
Функциональные обязанности и должностные права заместителей директора определены их должностными обязанностями.
3.4. Наличие отделений. Руководители отделений.
Существующая современная структура управления формировалась постепенно, и ее главным системообразующим элементом можно считать разделение всех творческих объединений на 4 отделения (музыкальное, вокальное, художественное и театральное), объединенных общей целью. Вопросам взаимодействия этих объединений администрация школы уделяет большое внимание.
Задача системы управления - создание благоприятных условий для реализации целей учреждения. Цели ДШИ № 21 определяются социальным заказом, который формируется на основе интересов и потребностей детей, с учетом запросов родительской общественности и задач, которые вытекают из необходимости  обновления и создания новых дополнительных образовательных программ.
Работающий в школе коллектив единомышленников позволяет осуществлять управление на основе сочетания сотрудничества и инициативы с использованием механизма делегирования полномочий, закрепленных локальными актами. С учетом такого подхода проводится анализ деятельности, постановка стратегических и локальных целей, планирование и организация работы учреждения.
Учреждение работало и продолжает работать над проблемой  обновления  содержания  образовательного  процесса, его совершенствованием, использованием современных образовательных технологий в дополнительном образовании детей.
Режим работы школы
Работа всего педагогического коллектива и сотрудников школы  в 2017-2018 учебном году была направлена на оптимизацию  деятельности школы в целом и в частности учебно-воспитательного процесса, основанного на новом педагогическом мышлении, инновационных педагогических технологиях, ориентированных на развитие творческих способностей ребенка, формирование у него потребности в саморазвитии, социализации и адаптации к жизни в обществе.
В 2017-2018 учебном году, как и в прошлые годы, продолжалась  реализация концепции развития учреждения, рассчитанной до конца 2018 года:
Продолжилась реализация созданных в соответствии с требованиями ФГТ дополнительных предпрофессиональных и общеразвивающих общеобразовательных программ:
· Фортепиано
· Народные инструменты
· Духовые и ударные инструменты
· Хоровое пение
· Музыкальный фольклор
· Живопись
· Декоративно-прикладное творчество  
· Искусство театра
· Скрипка 
В этом году продолжилась реализация ранее созданных  программ: по классу «Скрипки» (ДПОП), «Искусство театра» (ДПОП), «Театральное творчество» (ДОРП).
Постоянно проводилось обновление и коррекция программно-методического фонда.
Повышается мотивация преподавателей и обучающихся к достижению лучшего качества выступлений на концертах и конкурсах посредством морального и материального стимулирования.  
Функционирует система  повышения квалификации преподавателей через сотрудничество с Агентством социокультурных технологий, СМУ им. Д.Г, Шаталова, СХУ им. К.С. Петрова Водкина, СГИК, ПГСГА, участие в мероприятиях ресурсных центров на базе школ № 7, 19, в мастер-классах в рамках  Музыкальной детской академии стран СНГ и Балтии под патронажем Ю. Башмета, различных конкурсных мероприятиях, профильных лабораториях и  мастер-классах ведущих педагогов города и  России.
В этом учебном году продолжала осуществляться издательская деятельность. Богачева И.А. приняла участие в городской открытой научно-практической конференции «ВСЕ ЦВЕТА И ЛИНИИ БУДУЩЕГО - 2018», организованной Департаментом культуры и молодежной политики Администрации городского округа Самара (учредитель) и муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования городского округа Самара «Детская школа искусств № 8» (организатор). Для публикации она предоставила методический доклад.  По итогам работы конференции планируется к изданию сборник работ участников.
В этом году специально ко Дню открытых дверей был издан рекламно-информационный буклет о школе. Наряду с красочными фотографиями в нем разместилась контактная информация и краткий экскурс по отделениям и направлениям деятельности в ДШИ №21.
Также большим тиражом были напечатаны агитлистовки, афиши и флаеры с приглашением посетить концерт для гостей школы.
Проводится обобщение опыта ведущих преподавателей школы в форме  открытых уроков, мастер-классов, творческих отчётов.
Проводится обновление предметно-пространственной среды ДШИ №21 (материально-техническое переоснащение кабинетов, ремонт отдельных помещений, дальнейшая компьютеризация школы, приобретение оргтехники, мебели, аудио-, видеоаппаратуры, CD дисков для уроков по  музыкальной литературе и истории искусств и др.).
Таким образом, можно сделать вывод, что учреждение продолжает работать в режиме развития с элементами инноваций.
Структура методической службы (учитывается педагогический совет, методический совет, методические объединения и др.).
	№№
п/п
	Методические отделы (объединения)
	Руководители методических отделов (объединений)

	Объединение «Фортепиано»

	1.
	1. ФПО (все виды обучения)
2. Обязательное фортепиано
3. Синтезатор
4. Концертмейстеры
	Дорош А.А.
Козлова О.Н.
Сипрова Л.В.
Промышляева Н.К.


	Объединение «Изобразительное искусство»

	2.
	1. Рисунок
2. Живопись
3. Композиция
4.ДПИ
5. История искусств
	Заплавская М.В.
Ипатова Н.С.
Гетинкау Г.Б.
Надеждина М.В.
Самкова Ю.В.

	Объединение «Народные инструменты»

	
	1.Балалайка
2.Домра
3.Баян
4.Аккордеон
5.Гитара
6. Оркестр
	Песков М.П.
Песков М.П.
Куликов А.В.
Куликов А.В.
Зюзин Ю.А.
Песков М.П.

	Объединение «Смычково-струнные инструменты»

	
	1.Скрипка
	Завалина Н.В.

	Объединение вокально-хоровое

	
	1.Академический вокал
2.Эстрадный вокал
3.Народное пение
4.Хор
	Добровольская Е.И.
Тарасова Е.И.
Сидорова О.В.
Плужко Н.Н., Костюченко Е.А.

	Объединение теоретическое

	
	1.Сольфеджио
2. Муз. литература
3. Слушание музыки
	Тавельская О.И.
Тавельская О.И.
Семенова Л.И.


	Объединение «Духовые и ударные инструменты»

	
	1. Ударные
2. Духовые
	Коба Е.Т.
Кривоногова Е.А.

	Объединение  «Искусство театра»

	
	1.Театр
	Муховикова О.В.


Руководители отделений по согласованию с заместителями директора:
· организуют проведение промежуточной и итоговой аттестации учащихся;
· проводят методические заседания преподавателей;
· организуют участие преподавателей в работе районных и областных методических объединений;
· организуют участие преподавателей в работе районных и областных методических объединений;
· организуют концерты учащихся для родителей;
· участвуют в организации работы по повышению квалификации преподавателей
· вверенных им подразделений;
· ведут документацию, готовят отчёты о работе отделений для педагогических советов.
IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
  4.1. Организация образовательного процесса.
Обучение в ДШИ ведется на русском языке.
Прием детей проводится в соответствии с Правилами приема в ДШИ. При приеме в ДШИ проводится отбор детей с целью выявления их творческих способностей. Отбор детей проводится в форме творческих заданий, позволяющих определить наличие у детей музыкальных способностей. Зачисление детей в ДШИ осуществляется по результатам их отбора и оформляется приказом директора.
При зачислении в ДШИ между родителями (законными представителями) учащегося и ДШИ в лице директора заключается Договор о сотрудничестве участников образовательного процесса.
Продолжительность обучения в ДШИ по каждой дополнительной образовательной программе определяется в соответствии с лицензией, учебными планами и возрастом ребенка на момент поступления в ДШИ.
Оценка качества реализации дополнительных образовательных программ проводится на основании Положения о текущем контроле знаний, промежуточной и итоговой аттестации учащихся. Перевод учащихся в следующий класс по итогам учебного года производится решением Педагогического совета на основании успешного аттестации обучающихся по всем предметам учебного плана. Перевод оформляется приказом директора ДМШ.
Обучающиеся, получившие оценку «не удовлетворительно» (2) или не аттестованные по одному и более предметам, на следующий год обучения не переводятся. Такие обучающиеся могут решением Педагогического совета продолжить обучение повторный год. По рекомендации Педагогического совета с согласия родителей (законных представителей) обучающихся, оставленным на повторный год обучения, может быть предложено в течение 1-й четверти одновременно начать выполнение программы следующего класса и успешно пройти аттестацию за прошедший учебный год.
В случае погашения академической задолженности за прошедший учебный год в течение 1-й четверти при одновременной успешной аттестации обучающегося по итогам 1-й четверти следующего года обучения Педагогический совет имеет основания принять решение о переводе обучающегося в следующий класс со 2-й учебной четверти.
Перевод обучающегося с одной дополнительной общеобразовательной программы на другую по заявлению родителей (законных представителей) производится с учетом рекомендаций Педагогического совета и при наличии вакантных мест. Перевод оформляется приказом директора ДШИ.
По переводу из другого образовательного учреждения дополнительного образования детей зачисление обучающегося в ДШИ оформляется приказом директора при наличии вакантных мест с учетом сведений, указанных в академической справке, предоставляемой из учебного заведения, из которого переходит учащийся.
Выбытие учащегося из ДШИ по желанию родителей (законных представителей) до полного окончания срока освоения дополнительной общеобразовательной программы оформляется приказом директора на основании заявления родителей (законных представителей). По желанию родителей (законных представителей) выбывающему обучающемуся выдается справка с указанием даты поступления и выбытия из ДШИ.
По заявлению родителей (законных представителей) учащийся может быть переведен в другое образовательного учреждения дополнительного образования детей. В случае перевода учащемуся выдается академическая справка установленного образца, в которой отражены все сведения, касающиеся срока обучения, четвертных и годовых оценок, полученных обучающимся за все годы обучения в ДШИ, краткой характеристики обучающегося. За невыполнение требований дополнительных образовательных программ, нарушение Правил внутреннего распорядка к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного воздействия вплоть до отчисления из ДШИ.
           Основанием для отчисления учащегося из ДШИ является:
- неоднократное нарушение дисциплины и Правил внутреннего распорядка для учащихся;
- письменное заявление родителей (законных представителей);
- систематические пропуски занятий без уважительной причины;
- не успеваемость по итогам учебного года по одному или более предметам;
Решение об отчислении учащегося принимается Педагогическим советом, оформляется приказом  директора ДШИ и доводится до сведения родителей (законных  представителей) в 3-дневный срок.
4.2. Учебные планы
Учебные планы разрабатываются ДШИ самостоятельно.
В соответствии с Уставом учебные планы ДШИ рассчитаны на различный срок освоения, в зависимости от возраста учащихся.
4.3. Обеспечение реализации учебных планов.
Реализация учебных планов на 100% обеспечена необходимым количеством педагогических кадров соответствующей квалификации, а также программно-методическими комплексами (образовательными и учебными программами, учебниками, методическими пособиями и т.д.).
V. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
    5.1. Мониторинг среднего балла по итоговой аттестации выпускников в отчётном учебном году:   
	Отделение,
инструмент
	Кол-во
учащихся
	Специальность, учебный предмет
(средний балл)

	Предмет (сольфеджио) – средний балл
	Предмет
(музыкальная литература) – средний балл
	Предмет (ансамбль) – средний балл
	Предмет (хор) – средний балл
	Предмет (живопись) – средний балл

	Предмет (рисунок) – средний балл

	Предмет (декоративно-прикладное творчество) – средний балл
	Предмет (композиция) – средний балл

	Предмет
( история искусств) -
средний балл

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Фортепиано

	11
	4,3
	4,1
	4,5
	5
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	Народные инструменты

	1
	4
	4
	4
	5
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	в том числе

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Аккордеон

	1
	4
	4
	4
	5
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	Струнно-смычковые инструменты
	1
	4
	4
	4
	4
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	в том числе

	
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	Скрипка

	1
	4
	4
	4
	4
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	Изобразительное отделение

	10
	-
	-
	-
	-
	-
	4,5
	4,4
	4,5
	4,7
	4,6

	Музыкальный фольклор

	1
	5
	4
	4
	5
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	Сольное академическое пение

	4
	5
	4
	4,8
	5
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего

	28
	4,7
	4,1
	4,5
	4,9
	5
	4,5
	4,4
	4,5
	4,7
	4,6


Все учащиеся выдержали итоговую аттестацию.
В основном все подтвердили свои итоговые отметки. На экзамене по  музыкальному инструменту средний балл по всем отделениям составил 4,4. Дети показали хороший уровень овладения исполнительскими навыками. Итоговая аттестация по сольфеджио проводилась в виде письменной работы и устного опроса по билетам. Тексты работы заранее были составлены преподавателем. Все задания были рассмотрены и утверждены на заседании МО. Анализ результатов письменных экзаменационных работ и устных ответов учащихся по сольфеджио показал, что в целом все выпускники освоили программный материал и с работой справились успешно. Он также подтвердил соответствие прогнозов и результатов: средний балл – 4.
5.2. Результативность образовательной деятельности
Уровень обученности учащихся:
	% успеваемости
	% качества

	90%
	75%


  5.3. Результативность участия в конкурсах (отдельно по каждой действующей в учреждении образовательной программе)
	№
п/п

	Название ДПОП и срок её реализации
	Ф.И.О. составителя программы, место работы
	Ф.И.О. рецензента, место работы
	Результат участия ОП в конкурсах (сертификат, диплом, грамота)
	Достижение программы по уровням

	
	
	
	
	
	Муниципальный
	Зональ
ный
	Регио
нальный

	Всерос
сийский
	Между
народный

	1.
	«Фортепиано» (срок реализации  8 лет)
	Графинина Тамара Ивановна ,
МБОУ ДОД г.о. Самара «ДШИ № 21»
	Баранова Елена Владимировна
ГБПОУ Самарское музыкальное училище имени Д.Г. Шаталова
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	2
	
	2
	
	1

	
	
	
	
	Диплом
	4
	
	
	
	6

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	1
	
	

	2.
	«Ударные и духовые инструменты» (срок реализации 5, 8 лет)
	Графинина Тамара Ивановна ,
МБОУ ДОД г. о. Самара «ДШИ № 21»
	Баранова Елена Владимировна,
ГБПОУ Самарское музыкальное училище имени Д.Г. Шаталова
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	1
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	3.
	«Народные инструменты» (срок реализации  5, 8 лет)
	Графинина Тамара Ивановна ,
МБОУ ДОД г.о. Самара «ДШИ № 21»,
Турченюк Светлана Николаевна,
МБУ ДО г.о. Самара «ДШИ № 21»,

	Баранова Елена Владимировна,
ГБПОУ Самарское музыкальное училище имени Д.Г. Шаталова
Песков Максим Петрович
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»
	Сертификат
	
	
	1
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	2
	
	
	1
	

	
	
	
	
	Диплом
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	4.
	«Хоровое пение» (срок реализации  8 лет)
	Графинина Тамара Ивановна ,
МБОУ ДОД г.о. Самара «ДШИ № 21»,
Костюченко  Елена Александровна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Дягилева Илона Константиновна,МБОУ ДОД «ДШИ № 12» г.о.
Самара
	Сертификат
	
	
	1
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	1
	1
	

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	5.
	«Музыкальный фольклор» (срок реализации  8 лет)
	Графинина Тамара Ивановна ,
МБОУ ДОД  г. о. Самара «ДШИ № 21»
	Баранова Елена Владимировна, ГБПОУ
Самарское
музыкальное училище имени Д.Г. Шаталова
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	
	
	3

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	6.
	«Декоративно – прикладное творчество» (срок реализации  8 лет)
	Графинина Тамара Ивановна ,
МБОУ ДОД  г. о. Самара «ДШИ № 21»,
Надеждина Мария Валерьевна МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»
	Зверева Мария Алексеевна
МБОУ ДОД  г. о. Самара «ДШИ № 7»
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	10
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	7.
	«Живопись» (срок реализации  8 лет)
	Графинина Тамара Ивановна ,
МБОУ ДОД  г. о. Самара «ДШИ № 21»,
Ипатова Нина Сергеевна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»
	Зверева Мария Алексеевна
МБОУ ДОД  г. о. Самара «ДШИ № 7»
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	1
	3
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	1
	
	
	3
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	3
	

	8.
	«Искусство театра»
(срок реализации  8 лет)
	Муховикова Ольга Викторовна,
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 11»
	Гокина Алла Геннадьевна
Декан факультета культуры и искусства Поволжской государственной социально-гуманитарной академии, доцент кафедры истории и теории мировой культуры ПГСГА, кандидат филологических наук.
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	1
	
	
	
	

	9.
	«Скрипка» (срок реализации  8 лет)
	Завалина Наталья Викторовна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»
	Варламов Николай Иванович
СГИК
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	2
	2
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	3
	2
	1
	
	2

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	
	Всего программ:
	9
	
	
	19
	7
	8
	18
	12

	№
п/п

	Название ДОРП и срок её реализации
	Ф.И.О. составителя программы, место работы
	Ф.И.О. рецензента, место работы
	Результат участия ОП в конкурсах (сертификат, диплом, грамота)
	Достижение программы по уровням

	
	
	
	
	
	Муниципальный
	Зональ
ный
	Регио
нальный

	Всерос
сийский
	Между
народный

	1.
	«Изобразительное искусство» (срок реализации 4 года)
	Ипатова Нина Сергеевна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Надеждина Мария Валерьевна
 МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Сертификат
	
	
	7
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	3
	5
	
	1
	4

	
	
	
	
	Диплом
	1
	
	1
	18
	

	
	
	
	
	Грамота
	3
	
	
	8
	

	2.
	«Фортепиано» (срок реализации 4 года)

	Козлова Ольга Николаевна
 МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Баландина Наталья Борисовна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	3.
	«Народные инструменты» (срок реализации 4 года)
	Турченюк Светлана Николаевна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Песков Максим Петрович
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	1
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	4.
	«Духовые инструменты» (срок реализации 4 года)
	Татаринов Илья Александрович
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Куликов Михаил Геннадьевич
ГБПОУ Самарское музыкальное училище имени Д.Г. Шаталова
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	1
	
	

	
	
	
	
	Дипло
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	5.
	«Ударные инструменты» (срок реализации 4 года)
	Хабибуллин
Расим Дамирович
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Куликов Михаил Геннадьевич
ГБПОУ Самарское музыкальное училище имени Д.Г. Шаталова
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	1
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	
	
	
	

	6.
	«Струнные инструменты» (срок реализации 4 года)
	Завалина Наталья Викторовна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Варламов Николай Иванович
СГИК
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота
	
	1
	
	
	

	7.
	« Театральное творчество» (срок реализации 4 года)
	Муховикова Ольга Викторовна,
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 11»

	Булатов Валерий Абдреупович
Заслуженный работник культуры Российской Федерации, отличник народного просвещения Российской Федерации, заслуженный работник образования республики Бурятия, директор МБОУ ДОД г.о. Самара «ДШИ №11»
	Сертификат
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Грамота

	1
	
	
	
	

	8.
	«Сольное пение» (срок реализации 4 года)
	Костюченко  Елена Александровна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Добровольская Евгения Илларионовна
МБУ ДО г. о. Самара «ДШИ № 21»

	Сертификат

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Диплом лауреата

	1
	5
	
	2
	8

	
	
	
	
	Диплом
	4
	1
	
	4
	2

	
	
	
	
	Грамота
	1
	
	
	
	

	
	Всего программ:
	8
	
	
	16
	12
	11
	33
	14

	
	Количество программ с достижениями
	17
	
	
	35
	19
	19
	51
	26


5.4. Результативность воспитательной деятельности:
Анализ проведенных мероприятий, в том числе работа с родителями, их участие в жизни школы.
· Преподаватели школы уделяют большое внимание воспитательной работе с учащимися и их родителями. Основные формы работы:
· Концерты школьные и внешкольные;
· Родительские собрания (общешкольные и классные);
· Индивидуальные и групповые консультации;
· Классные часы;
· Праздники  (Посвящение в первоклассники, Международный день Музыки, День учителя, Дни именинников, Новогодние «огоньки», Рождественский утренник, Проводы русской зимы, День Победы, "Территория искусства» и др.)
· Посещение с учащимися и их родителями культурно-просветительских учреждений (филармонии, САТОБ, художественного музея, детской картинной галереи и др.)
 Воспитательная работа школы  проходила по плану.
В отчетном концерте школы «Что наша жизнь...», посвященном Году театра в России и Победе в Великой Отечественной войне, приняли участие все отделы. И, как всегда, на него были приглашены ветераны войны Советского района. Очень тепло и творчески прошла встреча с дорогими тружениками тыла – были сделаны памятные фото, дети подарили ветеранам цветы и небольшие подарки. Ведущая концерта Н.Б. Баландина написала литературный сценарий, который включал в себя стихи, гармонично дополнившие концерт. В оформлении зала приняли участие  учащиеся и преподаватели  художественного отделения. В концерте принял участие оркестр русских народных инструментов ДШИ №21. Преподаватели и дети очень ответственно подошли к подготовке этого концерта. Все участники выступали с большим подъемом, эмоционально. Качество выступлений было на хорошем и высоком уровне. Родители, приглашенные ребята из СОШ №107, гимназии «Перспектива» и лицея «Созвездие»,  после концерта выразили свою благодарность.
В феврале 2018 г. в школе был проведен ставший уже традиционным общешкольный классный час «Территория искусства», который был задуман как ежегодное межотделенческое мероприятие с целью ознакомления учащихся с выдающимися художниками и исполнителями прошлого и современности. В этом году он был посвящен Году театра в России и включал в себя поэтому соответствующие разделы: «Театральные декорации», «Искусство Е.С. Мирошниченко» и «Театр одного пианиста – Евгений Кисин».
Ежегодно по традиции в школе проходит концерт для тружеников тыла и как всегда на него  приглашаются ветераны Советского района.  Учащиеся художественного отделения подготовили творческие работы по тематике приближающегося Дня Победы и оформили рекреацию нашей школы своими работами.
Социально-значимым и ежегодно проводимым мероприятием воспитательной работы является организация выставки работ учащихся отделения изобразительных искусств в рамках антинаркотической акции «Наркотикам-нет!» в рекреации школы и СОШ №107.
Фольклорный ансамбль «Соловушки» представил вниманию публики народный обрядовый праздник «Иван Купала». Очень интересно была построена драматургия действия, начиная от сольных попевок и заканчивая сложными хороводными танцевальными фигурами и построениями. Даже самые младшие участники коллектива себя проявили, у всех были маленькие, но уже самостоятельные партии. В центре сцены был импровизированный костер — атрибут летнего праздника. Все пришедшие гости оценили яркое и красочное действо.
       Преподаватель  Плужко Н.Н.  с воспитанниками, помимо участия в конкурсах и фестивалях, принимала участие в  праздничных Богослужениях в церкви “Преображение” (День благодарения, Рождество Христово, Пасха, Троица). Также ребята выступили с концертами на площадках в г. Отрадный, г. Тольятти и пос. Новосемейкино.
Участие оркестра русских народных инструментов (руководитель Песков М.П.) и учащихся ударного и духового отделений школы (преподаватели — Кривоногова Е,А., Коба Е.Т.) в составе СВОДНЫХ ГОРОДСКИХ ОРКЕСТРОВ  на празднике Самарского знамени, стало ярким знаменательным событием всего учебного года.
Фортепианное отделение провело тематический отчетный концерт, посвященный музыке театра и кино. Гости концерта вспомнили добрые советские мультфильмы с любимыми героями и их песнями, затем ведущая Тавельская О.И. рассказала об истории развития мирового киноискусства, на экране были показаны сцены из балета С.С. Прокофьева «Джульетта - девочка» в исполнении русской балерины Г. Улановой. Вечер получился ярким, эмоциональным, интересным. Учащиеся играли серьезную программу, исполнили ансамбли, а, значит, поднялись еще на одну ступеньку интеллектуального и эстетического развития.
Учащиеся эстрадного отделения со своим преподавателем Тарасовой Е.И. и учащиеся класса академического сольного пения преподавателя  Костюченко Е.А. приняли участие в концерте, посвященном ДНЮ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ, в парке Победы 9 мая 2018 г.,
Театральное отделение проявило себя очень активно, театральные постановки очень понравились зрителям и нашли большой отклик у аудитории. На III Международном фестивале-конкурсе художественного творчества «Созвездия красного лета — 2018» Театр «Новый элемент» под руководством Муховиковой О.В. завоевал Диплом Лауреата I степени.
Надеждина Мария Валерьевна награждена Дипломом Лауреата III степени Открытого конкурса 3D - рисунков Международного фестиваля «Белмелфест- 2018» г. Белгород.
Этот год, посвященный году театра в России и Чемпионату мира по футболу, запомнился яркими и новыми творческими открытиями. На городском уровне наши исполнители были достойными представителями в своих жанрах, а преподаватели, участвовавшие в праздновании Дня Самарского знамени, были отмечены Благодарственными письмами Департамента культуры и молодежной политики г.о. Самара.
5.5. Материально – техническая база

В отчётном периоде руководством школы была продолжена работа по дальнейшему укреплению и совершенствованию материально – технической базы школы: проведён ремонт классов скульптуры и истории искусств; приобретена новая ученическая мебель в кабинет скульптуры; приобретены телевизоры и ноутбуки для класса теории и слушания музыки; классы теории музыки и истории искусств оснащены новой TV- и видеотехникой, а также репродукциями работ художников и  портретами  композиторов, оформленными в новые прекрасные багеты; заново оформлен выставочный зал;
В настоящее время на балансе школы числятся:
	Инструменты
1. Рояль – 2
2. Пианино – 17
3. Гитара – 7
4. Скрипка – 8
5. Баян – 7
6. Аккордеон – 6
7. Балалайка – 10
8. Домра – 3
9. Флейта - 1
10. Саксофон – 3
11. Синтезатор – 1
12. Гусли оркестровые – 1
13. Колокольчики оркестровые - 1
14. Ударная установка – 1
	Видео- и  аудиотехника:
1. Видеокамера – 2
2. Фотоаппарат – 2
3. Телевизор – 4
4. Видеоплеер – 1
5. Музыкальный центр с караоке – 1
6. Музыкальный центр – 1
7. Стереомагнитола  МР3- 6
8. Магнитофон – 2
9. Магнитола – 1
	Оргтехника:
1. Компьютеры – 4
2. Ноутбук – 11
3. МФУ – 3
4. Копировальное устройство – 5
5. Видеопроектор – 1
6. Экран проекционный – 1
7. Доска-стенд – 2
8. Телефакс -2

	Акустическая аппаратура для сцены:
1. Двухполосная акустическая система (колонка), усилитель D класса – 2
2. Малошумящий микшерный пульт премиум-класса, 2 моновхода, 4 стереовхода, процессор эффектов – 1
3. Двухканальная радиосистема с двумя ручными передатчиками (2 радио микрофона) – 1
4. Басовый комбо – 1
5. Микрофоны проводные – 2
6. Микрофон для караоке - 1
	Техника для видеонаблюдения и регистрации:
1. Видеокамера купольная – 2
2. Комплект видеонаблюдения – 1
3. Комплект беспроводных кнопок для вызова персонала – 1
4. Видеорегистратор – 1
5. Электронное табло «Бегущая строка» 


Школа в достаточной степени укомплектована  необходимой ученической и офисной мебелью. Кабинеты отделения изобразительных искусств оснащены необходимым оборудованием и методико-дидактическими материалами. Нормальное функционирование вокального отделения (академический вокал, эстрадно-джазовый, музыкальный фольклор) и театрального обеспечено благодаря приобретению акустической аппаратуры для сцены, реквизитов сценического оформления, костюмов для юных певцов и артистов.

Школа укомплектована всем необходимым для обеспечения пожарной и антитеррористической безопасности. Правила охраны труда выполняются.

Школа имеет в наличии необходимое количество информационных стендов с размещённой и обновляемой информацией для родителей об оказываемых образовательных услугах,  расписании занятий, проводимых мероприятиях и прочей информацией.

Выводы:
В целом структура управления МБУ ДО г.о. Самара “ДШИ №21” достаточно эффективна для обеспечения выполнения функций учреждения в сфере дополнительного образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Нормативная и организационно-распорядительная документация  учреждения соответствует действующему законодательству РФ.
Библиотечно-информационное  обеспечение соответствует современным требованиям.

Материально-техническая база в отчётном периоде совершенствовалась и укреплялась.

Функционирование внутренней системы оценки качества образования обеспечено.
Имеющаяся система взаимодействия структурных подразделений обеспечивает нормальные и безопасные условия жизнедеятельности учреждения и позволяет ему успешно вести образовательную деятельность в области дополнительного образования в сфере искусств.
Приложение № 1
Показатели деятельности организации дополнительного образования, подлежащей самообследованию (утверждены приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 года № 1324)
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1.
	Общая численность учащихся, в том числе
	310 человек

	1.1.1.
	Детей дошкольного возраста (3-7 лет)
	40 человек

	1.1.2.
	Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)
	153 человек

	1.1.3.
	Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)
	100 человек

	1.1.4.
	Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)
	17 человек

	1.2.
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	10  человек

	1.3.
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах) в общей численности учащихся
	900 человек

	1.4.
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного оборудования, в общей численности учащихся
	310 учащихся

	1.5.
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	0 человек,0 %

	1.6.
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам,  направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся
	0 человек, 0%

	1.6.1.
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	0 человек,0 %

	1.6.2.
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	3 человек, 1 %

	1.6.3.
	Дети-мигранты
	0 человек, 0 %

	1.6.4.
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	6 человек, 2%

	1.7.
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	31 человек, 10%

	1.8.
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся
	378 человек, 122%

	1.8.1.
	На муниципальном уровне
	56 человек, 18%

	1.8.2.
	На региональном уровне
	75 человек, 24%

	1.8.3.
	На межрегиональном уровне
	90 человек, 29%

	1.8.4.
	На федеральном уровне
	70 человек, 22,5%

	1.8.5.
	На международном уровне
	87 человек, 28.5%

	1.9.
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции)в общей численности учащихся, в том числе:
	123 человек, 32,5%

	1.9.1.
	На муниципальном уровне
	17 человек, 17%

	1.9.2.
	На региональном уровне
	25 человек, 25%

	1.9.3.
	На межрегиональном уровне
	29 человек, 29%

	1.9.4.
	На федеральном уровне
	22 человек, 21,5%

	1.9.5.
	На международном уровне
	30 человек, 29,5%

	1.10.
	Численность/удельный вес численности участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	49 человек,16 %

	1.10.1.
	На муниципальном уровне
	0 человек, 0%

	1.10.2.
	На региональном уровне
	0 человек, 0%

	1.10.3.
	На межрегиональном уровне
	49 человек, 16%

	1.10.4.
	На федеральном уровне
	0 человек, 0%

	1.10.5.
	На международном уровне
	0 человек, 0%

	1.11.
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	41

	1.11.1.
	На муниципальном уровне
	41

	1.11.2.
	На региональном уровне
	0

	1.11.3.
	На межрегиональном уровне
	0

	1.11.4.
	На федеральном уровне
	0

	1.11.5.
	На международном уровне
	0

	1.12.
	Общая численность педагогических работников
	32 человек

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	23 человек, 71%

	1.14.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	22 человек, 68%

	1.15.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	9 человек, 28%

	1.16.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	9 человек, 28%

	1.17.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	12 человек, 37.5%

	1.17.1.
	Высшая
	6 человек, 18,75%

	1.17.2.
	Первая
	6 человек, 18,75 %

	1.18.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.18.1.
	До 5 лет
	11 человек, 30,5 %

	1.18.2.
	Свыше 30 лет
	12 человек, 33,3%

	1.19.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	12 человек, 33,3%

	1.20.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	13 человек, 36%

	1.21.
	Численность/удельный вес численности педагогических  и административно-хозяйственных работников, прошедшие за последние 5 лет повышение квалификации,_профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	30 человек, 59%

	1.22.
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	10 человек, 31%

	1.23.
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации
	

	1.23.1.
	За 3 года
	11 Единиц

	1.23.2.
	За отчетный период
	3 Единицы

	1.24.
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	нет

	2.
	Инфраструктура
	Единиц

	2.1.
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,04 Единицы

	2.2.
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	19 Единиц

	2.2.1.
	Учебный класс
	19 Единиц

	2.2.2.
	Лаборатория
	0 Единиц

	2.2.3.
	Мастерская
	1 Единиц

	2.2.4.
	Танцевальный класс
	0 Единиц

	2.2.5.
	Спортивный зал
	0 Единиц

	2.2.6.
	Бассейн
	0 Единиц

	2.3.
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	Единиц

	2.3.1.
	Актовый зал
	1 Единиц

	2.3.2.
	Концертный зал
	0 Единиц

	2.3.3.
	Игровое помещение
	0 Единиц

	2.4.
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5.
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Да

	2.6.
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.6.1.
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.6.2.
	С медиатекой
	нет

	2.6.3.
	Оснащенного средствами сканирования и распознания текстов
	нет

	2.6.4..
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	 нет

	2.6.5.
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.7.
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0 человек, 0%


